
 

 

Antrag auf Erteilung eines Aktivierungs- und 

Vermittlungsgutschein (AVGS) 

nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III – MAT 

 

Name:  Kunden-Nr.:  

Adresse:  Tel./Mobil:  

PLZ Ort:  E-Mail:  

 

Agentur für Arbeit / Jobcenter  
(Bitte Adresse und Ansprechpartner im unteren Feld eintragen) 

 

 

 

 

 

ANTRAG AUF ERTEILUNG EINES AKTIVIERUNGS- UND 

VERMITTLUNGSGUTSCHEINS (AVGS-MAT)  

Sehr geehrte Damen und Herren,  

neben Ihren Diensten und meinen Eigenbemühungen beantrage ich hiermit das 
Fördermittel AVGS-MAT um mit dieser Unterstützung zusätzlich den Träger  

CHANCE-PLUS 
Online Trainingscenter  
Ludwigstr. 39 
32312 Lübbecke 

 

  



 

 

Zertifikat Registrier-Nr.: A200700901  
 
Maßnahmeziel §45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III  
Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 
 

Modul Titel Kurzbeschreibung Maßnahme ID 
Mßn.-
Std. 

1 Aufnahmegespräch 

 

Aufnahme und Erfassung aller 
persönlichen Daten - im Online-
Gespräch 

• Interview zu schulischen und  
beruflichen Erfahrungen 

• gesundheitliche Einschränkungen und 
damit berufliche Einschränkungen 

• Prüfung von Zeugnissen und 
Zertifikaten, Prüfung und Anerkennung 
von Schulabschlüssen 

• Sprachstand 

• ggf. aufenthaltsrechtliche Themen 

A200700901-1 4 

2 
Skills und 

Ressourcen 

 

Skills und Ressourcen 

• Soft Skills herausfinden und 
beschreiben lernen 

• Bewerbungsfoto 

• individuelle Energieressourcen 
herausfinden und entsprechende 
Schlüsse daraus ziehen 

 

A200700901-2 16 

3 Selbstvermarktung 

 

Selbstvermarktung 

• Strategien der Selbstvermarktung 

• persönliches Telefonmarketing 

• individuelles Anschreiben 

• individueller Lebenslauf 

• Entwicklung einer individuellen PR-
Strategie und Story 

• mit neuen Medien Ihren 
Bewerbungsauftritt zu verbessern 

• Tipps und Tricks rund um den Dreh 
das Bewerbungsvideos 

• Coaching für ein professionelles 
Auftreten, Sprechen und Storytelling vor 
der Kamera 

• Überzeugende Präsentation der 
beruflichen Kompetenzen im 
Videoformat 

• Auftritt im passenden Outfit, bei gutem 
Hintergrund, sowie stimmiger Licht- und 
Toneinstellungen 

 

A200700901-3 32 

4 
Motivation, Zeit- und 

Ressourcen-
management 

 

Motivation und Zeit- u. 
Ressourcenmanagement 

• Motivation beruflicher Wege entdecken 

• Zeitmanagement 

• Ressourcenmanagement 

• Gaps aufspüren und damit umgehen 
lernen 

• Argumentationstraining und 
Gesprächsführung im 
Bewerbungskontext 

• Bewerbungsgespräche vorbereiten 

A200700901-4 32 

5 Mobilität und Kosten 

 

Mobilität und Kosten 

• Mobilitätscheck - der Weg zur Arbeit 

• Haushaltsbuch und Arbeitswege 

• Alternativen zum eigenen Auto 

A200700901-5 8 



 

 

6 
Konflikt und 

Kommunikation 

 

Konflikt und Kommunikation 

• Kommunikation im beruflichen Kontext 

• Kommunikationswege und Fallstricke 

• Konflikte erkennen 

• angemessenes Konflikthandling im 
beruflichen Kontext 

• rechtliche Pflichten des Arbeitgebers 
bei Konflikten 

• Mobbing erkennen und 
Mobbingprävention 

 

A200700901-6 16 

7 Remote Arbeit 

 

Remote Arbeit 

• Voraussetzungen für Remote Arbeit 

• rechtliche Grundlagen zum Homeoffice 
- was muss ich wissen als Arbeitnehmer 

• Homeoffice effizient nutzen 

• Technik für das Homeoffice souverän 
beherrschen 

 

A200700901-7 8 

8 
Vorbereitung auf 

Auswahltests 

 

Berufstests 

• Berufswahltest 

• Vorbereitung auf das 
Assessmentcenter 

 

A200700901-8 16 

9 
Arbeitsnehmer 

Persona 

 

Meine Arbeitnehmer-Persona 

• das berufliche Perönlichkeitsprofil 

• Online Assessment 

• Energiechart: welche Arbeiten geben 
Energie und welche entziehen 

 

A200700901-9 16 

10 Feed Back Masters 

 

Abschlussgespräch und Empfehlungen 
zur Strategie 

• Resümee der geleisteten Arbeit 

• Empfehlungen zur persönlichen 
Bewerbungsstrategie 

• Empfehlungen zur persönlichen 
Karrierestrategie 

• Empfehlungen zur persönlichen 
Weiterbildungsstrategie 

 

A200700901-
10 

4 

Zertifizierung NR. A2007009 des Maßnahme Trägers: 

CHANCE-PLUS Online-Trainingscenter 
gültig  28.08.2020 - 27.08.2025 
  



 

 

ZERTPUNKT DAkkS-Registrier-Nr. D-ZE-16040-01-00 

für die Durchführung einer Online-Einzelcoaching- Maßnahme mit dem Ziel der 
Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu beauftragen.  

Die maximale Maßnahme Dauer beträgt:  2,  8,  10,  12 Wochen. 

Folgende Module werden gebucht 

  Maßnahme-ID  Maßnahme-
Stunden 

Unterschrift 

1 Modul 1 A200700901-1 Aufnahmegespräch 4  

2 Modul 2 A200700901-2 Skills und Ressourcen 16  

3 Modul 3 A200700901-3 Selbstvermarktung 32  

4 Modul 4 A200700901-4 Motivation, Zeit und 
Ressourcenmanagement 

32  

5 Modul 5 A200700901-5 Mobilität und Kosten 8  

6 Modul 6 A200700901-6 Konflikt und Kommunikation 16  

7 Modul 7 A200700901-7 Remote Arbeit 8  

8 Modul 8 A200700901-8 Vorbereitung auf 
Auswahltests 

16  

9 Modul 9 A200700901-9 Arbeitnehmer Persona 16  

10 Modul 10 A200700901-10 Feed Back Masters 4  

Bitte übergeben Sie mir persönlich oder senden Sie mir postalisch einen für meine 
Person gültigen AVGS- MAT nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III zu.  

Ich bedanke mich recht herzlich für Ihre Unterstützung und Zusammenarbeit. 

Mit freundlichen Grüßen  

 
_____________________ 

 (Ort, Datum, Unterschrift) 
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